
যে সকল যেত্রে োত্র গদানকাল প্রাপ্য 

 সরকারর চাকররত্রে প্রথম যোগদান বা বদরলজরনে কারত্রে প্রথম যোগদান বা ছুটির প্ত্রর 
কমমস্থত্রল যোগদান ও ভ্রমে জরনে ইেযারদ কারত্রে যোগদানকার প্রাপ্য রকনা যস রবষয় রনত্রয়ই আজ 
আত্রলাচনা করত্রবা। বাাংলাত্রদশ সারভম স রুলস, প্রথম খত্রের রবরি-৮০ অনেুায়়ী সরকার়ী কমমচার়ী 
| রনত্রনাক্ত যেত্রে োত্র গদানকাল প্াইবার অরিকার়ী-  

(এ) পূর্ব পদে কর্বরত থাকাকালীন সর্দ়ে অনযত্র নতুন পদে নন়োদ গপ্রাপ্ত হইদল সসই সেদত্র, নতুন 
পদে যাদ গোদনর জনয; অথর্া  

(রব) রননবরেমে যেত্রে নেুন প্ত্রদ োত্র গদাত্রনর উত্রেত্রশয- 

(i) অননিক চার র্াদসর গড় সর্তদনর ছুটি অথর্া একই সদে চার র্াদসর সর্শী নদহ এর্ন 
অর্কাশকাল এর্ং গড় সর্তদনর ছুটি হইদত প্রতযার্তব ন কনর়ো নতুন পদে যাদ গোদনর জনয; অথর্া 

(ii) কততব পে যনে র্দন কদরন নতুন নন়োদ গ সম্পদকব  সংনশষ্ট কর্বচারীদক পযবাপ্ত সর়্ে পূদর্ব অর্নহত 
করা হ়ে নাই, তাহা হইদল (i) উপ-অনুদেদে র্নণবত ছুটির সেত্র র্যতীত অনযানয ছুটি হইদত 
প্রতযার্তব ন কনর়ো নতুন পদে যাদ গোদনর জনয; অথর্া  

(নস) নর্দেদশ চার র্াদসর সর্শী সর্দ়ের ছুটি (অর্কাশকালসহ) ভাদ গ কনর়ো সেদশ প্রতযার্তব ন 
কনর়ো র্ন্দর হইদত কর্বস্থদল যাদ গোদনর জনয র্ঞ্জরুীকত ত সর্দ়ের জনয; অথর্া 

(রি) রনত্রনাক্ত যেত্রে ভ্রমত্রের জনয- 

i) ছুটি হইদত প্রতযার্তব দনর পর সকান ননিবানরত স্থান হইদত েগুবর্ অঞ্চদলর কর্বস্থদল যাইর্ার জনয; 
অথর্া  

(i) েগুবর্ অঞ্চদলর সকান কর্বস্থদলর োন়েত্ব ভার অপবদণর পর সকান ননিবানরত স্থাদন ছুটিদত যাইর্ার 
জনয। 

 
 

 


