






অথ � ম�ণালেয়র আওতাধীন অথ � িবভােগর 0িবিধ অ1িবভাগ ক3�ক জাির5ত আিথ �ক আইন ও িবিধ-িবধানস9েহর 
সংকলন ‘হ<া=>ক’ িহেসেব 0কািশত হেত যােA Bজেন আিম অত<C আনিDত। 

জনকFাণ9লক সরকার GবHার অIতম একK পদেNপ হেA আিথ �ক GবHাপনায় OAতা, জবাবিদিহতা ও 
সQেদর যথাযথ Gবহার িনিRত করা। আর এ লN< বাSবায়েনর অংশ িহেসেব আিথ �ক িবিধ-িবধান 0ণয়ন করা 
হেয় থােক এবং সমেয় সমেয় তা হালনাগাদ কের Tেগাপেযাগী করা হয়। Bয Bকান Bদেশর অথ �ৈনিতক ও সামািজক 
BNেV উXয়েন অIতম YZ[\ণ � পদেNপ হেA জনগেণর অিধকার রNায় আইন, িবিধ-িবধান 0ণয়ন করা ও তা 
অ1সরণ করা। ২০১২ সােলর পর অথ � িবভােগর 0িবিধ অ1িবভাগ হেত জাির5ত সকল 0`াপন, পিরপV, িবিধ, 
আেদশ, িনেদ �শনা 0aিত সংকলন কের ‘হ<া=>ক’ িহেসেব 0কােশর উেbাগেক আিম সাcবাদ জানাই। 

সরকােরর অIতম অdািধকার হেলা আিথ �ক খােত fgলা বজায় Bরেখ Bসবা সহজীকরেণর মাhেম জনগেণর 
সেব �াi সjিk অজ�ন। এ B0Nাপেট সমেয়াপেযাগী আিথ �ক িবিধ-িবধান 0ণয়ন এবং তা অংশীজেনর জI 
Gবহােরাপেযাগী করার Bকান িবকm নাই। আিথ �ক GবHাপনার িবিধ-িবধান যথাযথভােব পিরপালন ও 0িতপালন 
সরকাির Gেয়র BNেV OAতা ও আিথ �ক অপচয় Bরাধ িনিRত কের। এ BNেV 0িবিধ অ1িবভােগর উেbােগ সমেয় 
সমেয় জাির5ত সকল আইনকা1ন, িবিধ-িবধান, পিরপV, 0`াপনস9হ একK বই আকাের সংকিলত হওয়ায় 
সংিok অংশীজেনরা অিত সহেজই তা হােতর নাগােল পােবন এবং অ1সরণ করেত পারেবন। এেত িনp �ল িসqাC 
dহণ [রািrত হেব। আcিনক, sবষuহীন ও vনwিতxy বাংলােদশ িবিনম �ােণর BNেV এ ধরেনর উেbাগ 
আমােদরেক সিত<কার অেথ � আিথ �ক GবHাপনায় উেzখেযা{ পিরবত�ন আনয়েন িবেশষভােব সহায়তা করেব বেল 
আিম িব|াস কির। 

এ ‘হ<া=>ক’ অথ � িবভাগসহ সংিok সকল অংশীজেনর 0ত<াশা \রণ কের আিথ �ক GবHাপনায় ইিতবাচক পিরবত�ন 
আনয়েন সহায়তা করেব মেম � 0ত<াশা করিছ। 

পিরেশেষ, এ ‘হ<া=>ক’ সংকলেনর সােথ সংিok সকলেক জানাই আCিরক ধIবাদ ও অিভনDন।
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অথ � িবভােগর %িবিধ অ'িবভােগর উে)ােগ সমেয় সমেয় জাির.ত আিথ �ক আইন ও িবিধ-িবধানস6েহর সংকলন 
হ:া;<ক িহেসেব %কােশর উে)াগ >হণ করা হেয়েছ Aজেন আিম আনিBত।

হ:া;<কD অথ � িবভােগর %িবিধ অ'িবভাগ হেত িবিভE সমেয় জাির.ত পিরপG, আেদশ, িনেদ �শনা, %Jাপন, 
অিফস Lারক, নীিতমালা ইত:ািদর একD সংকলন। সকল সরকাির কম �চারী িবেশষত অথ � িবভােগর কম �চারীগেণর 
িনয়িমত কম �সQাদেনর জR এসব িবিধ-িবধান Sবই %েয়াজনীয়। ২০১২ সােলর পর Aথেক %িবিধ অ'িবভােগর 
তW ভা;াের XY হেয়েছ অেনক নZন %Jাপন, আেদশ, িনেদ �শনা, িবিধ-%িবিধ, পিরপG %[িত। উY নZন 
সংেযাজন]েলােক সংকিলত কের হ:া;<ক %কােশর এ উে)াগ সিত:ই %শংসনীয়।

হ:া;<কDেত সরকাির কম �চারীগেণর Aপনশন ও আ'েতািষক, ^D ও সাধারণ ভিব_ তহিবেলর হার িনধ �ারণ 
সং`াa ২০১২ হেত ২০২৪ সাল পয �a জাির.ত সকল িবিধ-িবধান সিEেবিশত হেয়েছ। সরকাির cয় cবdাপনার 
efতা ও জবাবিদিহতা িনিgতকরণ, আিথ �ক hiলা রjা, আিথ �ক িবষেয় িনk �ল িসlাa >হণ, িবিভE অিডট 
আপিo িনpিo, িনk �লভােব নZন িবিধ-িবধান %ণয়ন ও সািব �কভােব আিথ �ক িবিধ-িবধােনর ওপর দjতা অজ�েন 
হ:া;<কD একD তW ভাqার িহেসেব কায �কর rিমকা রাখেব মেম � আশা করিছ। 

আিম অত:a গিব �ত Aয, সময়মত জনগেণর Aদারেগাড়ায় সরকাির Aসবা Aপৗঁছােনাসহ সরকাির আিথ �ক cবdাপনা 
সংwাের অথ � িবভাগ অ>ণী rিমকা পালন করেছ। এ সংকলনD অথ � িবভাগসহ সকল সরকাির কম �চারীগণেক 
িব)মান আইন ও িবিধ-িবধান সQেক� সxক ধারণা %দান করেব। সরকাির অিফেস আিথ �ক cবdাপনা সহজীকরণ 
ও কম � পিরেবশ উEয়েনও হ:া;<কD অ'ঘটেকর কাজ করেব বেল আিম িবzাস কির।

আিম হ:া;<ক সংকলন ও %কাশনার সােথ সংি{| সকলেক ধRবাদ জানাই।
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অথ � িবভােগর %িবিধ অ'িবভাগ ক)�ক সমেয় সমেয় জাির.ত আেদশ, %4াপন, নীিতমালা, িনেদ �শনা, অিফস 
:ারক ইত<ািদ সংকলন কের এক? হ<াABক %কাশ করা হেC Dজেন আিম আনিEত।

সরকাির অথ � GবHাপনা, িবিভI ধরেনর আইন, িবিধ-িবধান, %িবধান, আেদশ, িনেদ �শনা ও %4াপন Lারা িনয়িMত 
যা সমেয় সমেয় জনকOােণ হালনাগাদ করা হেয় থােক। ২০১২ সােল %িবিধ অ'িবভাগ ক)�ক এ সংTাU এক? 
হ<াABক ই-Bক আকাের %কািশত হেয়িছল। ইেতামেW Dবশ কেয়ক বছর অিতTাU হেয়েছ এবং এ তX ভাAাের 
YZ হেয়েছ আরও অেনক ন[ন %4াপন, আেদশ, িনেদ �শনা, িবিধ-%িবিধ, পিরপ\ %]িত। উZ ন[ন 
সংেযাজন_েলােক সংকিলত কের হ<াABক %কােশর এ উে`াগ সিত<ই %শংসনীয়।

সরকাির অথ � Gয় ও Gবহাের abলা %িতcার লেd< অথ � িবভাগ ef gিমকা পালন করেছ। আিথ �ক আইন ও 
িবিধ-িবধানসhেহর সংকলন? সকল সরকাির কম �চারীেক Dপনশন, আ'েতািষক, ভিবk তহিবল, l?, 
সmানী/ভাতা, সব �জনীন Dপনশন GবHাপনা, বেকয়া %াoতা, %মাজ�ন ও D%ষণ সংTাU িব`মান আইন ও 
িবিধ-িবধান সpেক� সqক ধারণা %দান করেব বেল %তীয়মান হয়। আিম rঢ়ভােব িবuাস কির Dয, অথ � িবভাগ 
ক)�ক সংকিলত এই হ<াABেকর মাWেম সংিvw সকেলই আিথ �ক িবিধ-িবধান সpেক� উপ.ত হেবন।

আিম %িবিধ অ'িবভাগ ক)�ক %ণীত হ<াABক হালনাগাদ ও সংকলেনর সােথ সংিvw সকলেক ধxবাদ জানািC 
এবং ভিবkেত এ? ধারাবািহকভােব হালনাগাদ করা হেব মেম � আশাবাদ GZ করিছ।

বাণী

(নাসিরন zলতানা)
অিতিরZ সিচব (%িবিধ, বা|বায়ন, আইন ও রা}ায়~)

অথ � িবভাগ





অথ � িবভােগর আওতাধীন +িবিধ অ,িবভাগ সরকােরর িবিভ/ ম1ণালয়, িবিভ/ িবভাগ, সং7ায় কম �রত 
কম �কত�া/কম �চারীগেণর :পনশন, আ,েতািষক, িবিভ/ ভাতা, স>ানী, ?ি@িভিAক িনেয়ােগর :BেC :বতন 
িনধ �ারণসহ অEাE িবষেয় সমেয় সমেয় িবিভ/ আইন, িবিধ, নীিতমালা +ণয়ন এবং আেদশ ও +Iাপন জাির কের 
থােক। পাশাপািশ/সব �জনীন :পনশন Lব7াপনা সংMাN আইন, িবিধ, নীিতমালা +ণয়নOব �ক আেদশ +Iাপন জাির 
করা হয়। এ সকল আেদশ, +Iাপন এর মাPেম Lবহারকারী/Qিবধােভাগীগণ QRS ধারণা িনেয় যথাযথভােব 
কায �Mম Uহণ করত: িসWাN Uহেণ সমথ � হেব এবং সরকাির অেথ �র QXYল ও সZক Lবহার িনি[ত করেত 
অবদান রাখেব।

অিধক] এ সকল আেদশ এবং +Iাপেনর :কান সংকলন না থাকায় সংি^S িবষেয় িসWাN িনেত কালেBপণ হয়। 
এ কারেণ এ সকল আেদশ এবং +Iাপেনর এক_ সংকলন +`েতর +েয়াজন অ,aত হয়। +িবিধ অ,িবভােগর 
সকল কম �কত�া এবং কম �চারীগেণর আNিরক ও একিনb +েচSায় ০১/০১/২০১২ :থেক ৩১/12/২০২৪ তািরখ পয �N 
সমেয় জািরjত সকল আেদশ এবং +Iাপেনর (lাBরm@) কিপ সংUহ কের এই সংকলন +`ত করা হেয়েছ।

সংকলন +`েতর :BেC িমজ Qেলখা রানী বQ, +া@ন অিতির@ সিচব (+বারা), অথ � িবভাগ সকলেক অ,+ািণত 
কেরেছন। অিতির@ সিচব (+বাআরা) জনাব নাসিরন Qলতানা, তpর qrবান পরামশ � +দান কেরেছন যা 
সংকলন_র উৎকষ � সাধন কেরেছ। তpেদর +িত আNিরক jতIতা জানািu। সিচব মেহাদেয়র িদক-িনেদ �শনা ও 
সাব �Bিণক তদারিক এই সংকলন_ +কাশ wরািxত ও সyW কেরেছ। তpর +িত ও মাননীয় অথ � এবং িবIান ও 
+mি@ উপেদSা মেহাদেয়র +িত আNিরক ধEবাদ ও jতIতা Iাপন করিছ।

সকেলর সহেযািগতায় এ সাথ �ক +য়াস িনঃসে{েহ সরকাির কম �কত�া/কম �চারীগেণর :পনশন, আ,েতািষক, 
স>ানী/ভাতা, ?ি@িভিAক িনেয়াগ নীিতমালা +ণয়ন, সব �জনীন :পনশন Lব7াপনা ইত|ািদ িবষেয় }ততার সােথ 
িসWাN Uহেণ :যমন কায �কর aিমকা রাখেব Zক :তমিন :কান িবষেয় ~�ততা/অRSতা িনরসন কের তা হালনাগাদ 
করার :BেCও অ,ঘটক িহেসেব কাজ করেব।

অবতরিণকা





অথ � িবভােগর %িবিধ অ'িবভাগ হেত িবিভ* সমেয় জাির/ত পিরপ1, আেদশ, িনেদ �শনা, %7াপন, অিফস 9ারক, 
নীিতমালা ইত>ািদর এক@ সংকলন ২০১২ সােল সব �%থম ই-Fক িহেসেব %কািশত হয়। ২০১২ সােলর পর Hথেক 
%িবিধ অ'িবভাগ হেত জাির/ত সকল পিরপ1, আেদশসহ তIািদসেমত একে1 এক@ হ>াJFক আকাের %কােশর 
উেLাগ Mহণ করা হেয়েছ। হ>াJFক@েত Hপনশন ও আ'েতািষক, R@ ও সাধারণ ভিবS তহিবেলর হার িনধ �ারণ, 
সTানী ও ভাতা সংUাV ২০১২ হেত ২০২৪ সাল পয �V জাির/ত সকল িবিধ-িবধান সি*েবিশত হেয়েছ।

হ>াJFক@ িতন@ অYােয় িবZ[ করা হেয়েছ। ত\েY %থম অYােয় সরকাির কম �চারীেদর আ'েতািষক ও Hপনশন, 
সব �জনীন Hপনশন ি^ম, ভিবS তহিবল, ক_াণ তহিবল ও Hযৗথবীমা, চাকিরেত aনব �হাল এবং বেকয়া %াbতার 
িবষেয় আিথ �ক ও িবিধগত cাdা ও মতামত, eনিমিfক R@ cতীত অZাZ সকল %কার R@ িবষয়ক 
পিরপ1/%7াপন/আেদশ/অিফস 9ারকসhহ সি*েবিশত হেয়েছ। 

িiতীয় অYােয় সরকােরর িবিভ* মjণালয় ও িবভােগ কম �রত কম �কত�া কম �চারীগেণর কেঠার lমসাY কােজর জZ 
সTানী, aর^ার, িফ, অবসর%াm সরকাির কম �কত�া-কম �চারীেদর n্িpিভিfক িনেয়াগ, aনঃিনেয়ােগর Hrে1 Hবতন 
ভাতািদ িনধ �ারণ, সরকাির চাকিরেত nিpিভিfক িনেয়ািজত কম �চারীেদর চাকিরর আিথ �ক িবিধিবধান সংUাV 
শত�াবিল, Hসিমনার/কম �শালার হার িনধ �ারণ, িনেয়াগ পরীrার িফ িনধ �ারণ, %িশrণ %িতsােনর %িশrক ও 
%িশrণাথtেদর ভাতা ও আ'ষিuক cয় িনধ �ারণ, মjণালয়/িবভােগ িনেয়ািজত Hবসরকাির bােনল আইনজীবীগেণর 
িফ িনধ �ারণ ও িবেদশv বাংলােদশ wতাবােস কম �রত কম �কত�া-কম �চারীগেণর Hবতন-ভাতািদ সংUাV  
পিরপ1/%7াপন/আেদশ/অিফস 9ারকসhহ অVx �p করা হেয়েছ।

yতীয় অYােয় সরকােরর িবিভ* মjণালয় ও িবভােগ কম �রত কম �কত�া কম �চারীগেণর zমণভাতা/eদিনক ভাতা, 
কায �ভার ভাতা, িবেশষ ভাতা, অিধকাল ভাতা, @িফন ভাতা, Hপাষাক ভাতা, আbায়ন ভাতা, rিত{রণ ভাতা, lািV 
িবেনাদন ভাতা, পাহাড়ী ভাতাসহ িবিভ* ভাতার িবষেয় আিথ �ক ও িবিধ-িবধানগত মতামত/cাdা, Hবসামিরক 
সরকাির কম �কত�া কম �চারীেদর িবিভ* %কার ভাতার বেকয়া দািব সংUাV পিরপ1/%7াপন/আেদশ/অিফস 
9ারকসhহ সং}হীত হেয়েছ।

সকল সরকাির কম �চারী িবেশষত অথ � িবভােগর কম �চারীগেণর িনয়িমত কম �স~াদেনর জZ এসব িবিধ-িবধান 
সমি�তভােব %েয়াজন। সরকাির cয় cবvাপনার ��তা ও জবাবিদিহতা িনি�তকরণ, আিথ �ক ��লা রrা, 
আিথ �ক িবষেয় িনx �ল িস�াV Mহণ, িবিভ* অিডট আপিf িন�িf, িনx �লভােব ন�ন িবিধ-িবধান %ণয়ন ও 
সািব �কভােব আিথ �ক িবিধ-িবধােনর ওপর দrতা অজ�েন হ>াJFক@ এক@ তI ভা�ার িহেসেব কায �কর �িমকা 
রাখেব। 

উপUমিণকা
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